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Головні цілі та пріоритети Програми — сприяння  створенню умов для економічного зростання, посилення інвестиційної та інноваційної активності, проведенню цілеспрямованої містобудівної політики, дотриманню екологічних стандартів, забезпеченню безпеки життєдіяльності, розвитку соціальної та гуманітарної інфраструктури, підвищенню добробуту та якості життя громадян.
Відповідно до пріоритетів розвитку, наявних проблем та потреб мешканців району, в Програмі визначено цілі, завдання та основні заходи економічного і соціального розвитку.

Програма передбачає можливість внесення змін та доповнень у встановленому порядку, які можуть виникнути у період її дії у зв’язку зі зміною чинного законодавства, стану справ у економічній, соціальній, гуманітарній, фінансовій, комунальній та інших сферах.

	Економічний і соціальний розвиток Київського району у 2020 році.

Цілі та пріоритети на 2021 рік.




1. Бюджетна політика.

Бюджет Київського району як складової міста на сьогодні є повністю дотаційним.

Станом на кінець 2020 року уточнений річний план за доходами загального та спеціального фондів районного бюджету на 2020 рік склав  58,1 млн.  грн., а саме по загальному фонду – 58087473 грн., по спеціальному — 54600 грн. Надійшло доходів загального фонду бюджету – 57,1 млн. грн., доходів спеціального фонду – 399,6 тис. грн.  Дотація на утримання бюджетних установ, що фінансуються з районного бюджету, та на виплату грошової компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги, склала -  42,9 млн. грн., субвенція з міського бюджету склала – 6,7 млн. грн. на виконання обласних, міських та районних програм. Субвенції, які надходять транзитом через міський бюджет з державного бюджету на виконання делегованих державних  повноважень, а саме на надання соціальних гарантій населенню,  складають  3,7 млн. грн.

У 2020 році в районі фінансувалися такі програми: 
1.Програма економічного і соціального розвитку Київського району м. Полтави  на 2020 рік. 

Станом на  31.12.2020 року на виконання Програми заплановано 70000 грн., використано 65985 грн. Залишок невикористаних асигнувань склав: 4015 грн.

З них:

1.1. На заходи для ветеранів Великої Вітчизняної війни до Дня Міста – заплановано 28510 грн. Все витрачено.

1.2. На заходи до Дня захисника вітчизни заплановано 11490 грн.  Всі асигнування використано.

1.3. На заходи на святкування новорічних та Різдвяних свят заплановано 30000 грн., витрачено – 25985 грн.

2. Програма сприяння діяльності органів самоорганізації населення у Київському району м. Полтави на 2017-2020 роки. Річний план становить 20000 грн. За поточний рік виконано 16425 грн. 

3. Комплексна цільова програма боротьби зі злочинністю Київського району м. Полтави на 2016-2020 роки. Річний план видатків становить 316000 грн. Використано 315419 грн. 

4. Програма соціального забезпечення та соціального захисту населення м. Полтави «Турбота» на 2020 рік  в частині заходів по Київському району. На виконання передбачені кошти в сумі 4,5 млн. грн. (4 500 820 грн.). на 1.12.2019 освоєно 4,0 млн. грн. (3982492 грн.). На залишку  залишилось 7273,18  З них:

4.1.  Харчування малозабезпечених громадян району – 199850 грн. (профінансовано 199850 грн.);

4.2. Одноразова матеріальна допомога до Міжнародного дня людей з інвалідністю  - заплановано 2 112 000 грн. (витрачено 1 976 090 грн.). 

4.3. Фінансова підтримка громадських організацій  інвалідів і ветеранів – 85000 грн. Витрачено – 85000 грн.

4.4.  Виплати дітям ЧАЕС заплановано 4000,00 грн. Виплачено 4000,00 грн.

4.5.  Виплати одноразової матеріальної допомоги особам, що постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, вдовам ЧАЕС заплановано в сумі 113000 грн. Виплачено 106 060 грн.

4.6.  Одноразова матеріальна допомога батькам дітей з інвалідністю до Дня захисту дітей запланована в сумі  1960000 грн. Виплачено 1856000 грн.

4.7.  Одноразова матеріальна допомога особам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи – заплановано: 235500 грн., виплачено – 228270 грн.

4.8.  Одноразова матеріальна допомога на оздоровлення з інвалідністю по зору – заплановано 194000 грн., виконано – 190720 грн.

4.9.  Одноразова матеріальна допомога до Дня Перемоги. План – 205500 грн., виконання – 147660 грн.

4.10. Забезпечення санітарно-курортним лікуванням осіб з інвалідністю з дитинства. План – 195000 грн., виконано – 189597 грн.

4.11. Надання пільг окремим категоріям громадян. План 60000 грн. Виконано – 8117грн.

5. Міська Програма зайнятості населення. В частині заходів по Київському району заплановано 53700 грн. (Виконано 314106 грн.). 

6. Надання пільг окремим категоріям громадян з оплати послуг зв’язку. План – 694000 грн., факт – 470220 грн.

7. Обласна комплексна Програма соціального захисту і соціального забезпечення населення області на 2013-2020 роки в частині передачі субвенції з обласного бюджету через міський бюджет  в сумі 523638 грн. Виконано – 497915грн. (пільги на медичне обслуговування громадян, які постраждали внаслідок ЧАЕС, оздоровлення чорнобильців, поховання учасників бойових дій, встановлення стаціонарних телефонів ).

1.1. Основні цілі на 2021 рік:

- підвищення ефективності та прозорості використання бюджетних коштів;
- сприяння підготовці прогнозу бюджету міста на 2022-20223 рр.

Бюджетно-фінансова політика органів місцевого самоврядування на 2021 рік формується відповідно до Бюджетного кодексу України та на підставі  Закону України «Про Державний бюджет на 2021 рік».

2.Промисловий комплекс

Основним джерелом забезпечення життєдіяльності та розвитку територіальної громади Київського району, як складової міста, на сьогодні залишається промисловий комплекс.

Основу виробничого потенціалу формують пріоритетні напрямки діяльності промислових підприємств: машинобудування, легка та харчова промисловість.
Провідними підприємствами району є ПрАТ «Полтавський машинобудівний завод», ПрАТ «Полтавський турбомеханічний завод», ПрАТ «Домінік», ПрАТ «Полтавський олійноекстракційний завод - Кернел Груп», ТОВ «Ворскла - Стиль», ТОВ «Фірма «Заря» та інші.

З метою просування продукції на європейські ринки підприємствами промисловості приділяється значна увага впровадженню систем управління якістю за міжнародними стандартами. 

Робота промислового комплексу тісно пов’язана із активізацією інвестиційної діяльності, враховуючи обмеженість бюджетних коштів, важливим напрямком інвестиційної політики є залучення приватного інвестиційного капіталу.
Сучасний етап розвитку економіки спрямований на забезпечення сталого економічного зростання шляхом технологічної модернізації та структурної перебудови економіки, виробництва конкурентоспроможних товарів для зовнішнього ринку. 
2.1. Основні цілі на 2021 рік:

- сприяння забезпеченню умов розвитку промислових підприємств;
- сприяння збереженню ефективно функціонуючих підприємств;

- сприяння ефективній діяльності місцевих товаровиробників, розвитку їх виробничої кооперації та розширенню ринків збуту продукції,  участі провідних промислових підприємств у виставково-ярмаркових заходах;
- сприяння впровадженню заходів з енергоефективності і енергозбереження;

- сприяння впровадженню альтернативних та відновлюваних джерел енергії;

3. Соціальний захист населення.

  1.3 Соціальний захист населення.
  Завжди і за будь-яких умов пріоритетним напрямком у районі є соціальний захист населення. Питанням соціального захисту населення приділяється велика і особлива увага.

Пріоритетним напрямком в роботі управління залишається виконання програми житлових субсидій та призначення державних соціальних допомог.
  На обліку в управлінні  соціального захисту населення станом на 01.01.2021 року перебуває на обліку 15740 отримувачів державних соціальних допомог, компенсацій та гарантій (в т. ч. 8300 отримувачі житлових субсидій).

У 2020 році на виплату зазначених допомог передбачено 110 млн. 616 тис грн., фінансування державних допомог склало 110 млн. 553 тис. грн. Заборгованості з виплат немає.

Для покриття виплат на оплату житлово-комунальних послуг, твердого палива та скрапленого газу по призначеним субсидіям передбачено 72млн. 600 тис.грн. профінансовано 73 млн. 640 тис.грн.
          Перевірку правильності призначених соціальних допомог та цільового використання коштів, спрямованих на їх виплату, здійснюють головний державний соціальний інспектор та державний соціальний інспектор.

          Соціальними інспекторами в поточному році з метою підтвердження права сімей на призначення субсидій, державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям та державної допомоги сім’ям з дітьми проведено 332 обстеження сімей. Перевірено 2156 особові справи одержувачів державних соціальних допомог Здійснено  39199 перевірок достовірності інформації про доходи та майновий стан одержувачів допомоги, всього виявлено 47 випадків неповної або недостовірної інформації про доходи та майновий стан одержувачів зазначених видів допомоги на суму 91,036 тис. грн.  На сьогодні вся сума вже повернута до бюджету.
            Управлінням взято на облік 2538 осіб (1867 сімей), які переміщуються з тимчасово окупованої території України і районів проведення АТО та призначено 1231 особі щомісячну адресну допомогу для покриття витрат на проживання, в т. ч. на оплату житлово - комунальних послуг.
На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 29.01.2003 року №117 «Про Єдиний державний автоматизований реєстр осіб, які мають право на пільги» управління забезпечує включення та підтримку в актуальному стані інформацію про осіб, які мають право на пільги. Станом на 01.01.2021 року до реєстру внесено 24706 осіб, мешканців району. Реєстр підтримується в актуальному стані.
 Загальна сума виплат з Державного бюджету на 2020 рік передбачена 198 млн. 207 тис.грн.  Профінансовано  198 млн. 18 тис.грн., по Місцевому бюджету  передбачено на 2020 рік 6 млн. 910,9 тис.грн., профінансовано 6 млн.289тис.грн., а саме:
По Державному бюджету передбачено 198 млн. 207 тис. грн

Профінансовано -  198 млн. 18 тис. грн., а саме

- за державними соціальними допомогами: передбачено - 110 млн. 616 тис. грн, профінансовано - 110 млн. 553 тис .грн.

- за виплатою пільг та субсидій громадянам в грошовій формі: передбачено - 73 млн. 722 тис. грн, профінансовано -  73 млн. 640 тис. грн.

- технічні засоби реабілітації інвалідів: передбачено - 4 млн. 802 тис. грн, профінансовано -  4 млн. 797 тис. грн.

- соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок. Аварії на ЧАЕС: передбачено - 2 млн. 536 тис. грн, профінансовано -  2 млн. 536 тис. грн.

- псих. реаб. та соц. адап. учасників АТО: передбачено - 432 тис. грн, профінансовано -  410 тис. грн.

- виплата соц. стипендій студентам ВНЗ: передбачено - 5 млн. 158 тис. грн, профінансовано -  5 млн. 158 тис. грн.

- реабілітація дітей з інвалідністю: передбачено - 871 тис .грн, профінансовано - 854 тис. грн.

- інші допомоги найбільш вразливим категоріям населення: передбачено - 70 тис. грн, профінансовано -  70 тис. грн.
По Місцевому бюджету передбачено   -   6 млн.  910,9 тис. грн

Профінансовано -  6 млн. 289 тис. грн., а саме
- по пільговому медичному обслуговуванню осіб, які постраждали внаслідок ЧАЕС: передбачено – 208,2 тис. грн, профінансовано – 208,2 тис. грн.

- по наданню пільг ок. кат. громадян з оплати послуг зв’язку: передбачено – 694,0 тис. грн, профінансовано -  470,2 тис. грн.

- видатки на похов. УБД та осіб з інв. внаслідок війни: передбачено – 166,9 тис. гр, профінансовано -  143,6 тис. грн.

- оздор. громадян, які постраждали вн. Аварії на ЧАЕС: передбачено – 147,0 тис. грн, профінансовано -  146,2 тис. грн.

- встановлення тел. особ. з інв.1 та 2 групи: передбачено – 1,5 тис. грн., профінансовано - 0 тис. грн
  

- виплата соц.послуг: передбачено – 414,4 тис. грн, профінансовано -  414,4 тис.грн.




- сан-кур. лікування осіб з інвалідністю Програма «Турбота»: передбачено – 255,0 тис. грн, профінансовано -  197,7 тис. грн.

- Програма «Турбота» /в т.ч. харчування./: передбачено – 5 023,9 тис.грн. /в т.ч. харчування. 199,9/;профінансовано -  4 708,7 тис.грн. /в т.ч. харч. 199,9/

    В управлінні діє спрощений механізм надання пільг з оплати  житлово-комунальних послуг на підставі поданих документів до управління без  необхідності  додаткового  звернення  до  всіх  підприємств - надавачів  послуг.
З 1 жовтня 2019 року пільги виплачуються в грошовій безготівковій (готівковій) формі.

         У зв’язку з проведенням ООС на сході нашої держави  виникла потреба в здійсненні соціального захисту бійців, які захищали незалежність, суверенітет, та територіальну цілісність України. З метою комплексного визначення проблемних питань та надання послуг  демобілізованим військовослужбовцям, та  членам  їх  сімей, районним  управлінням соціального  захисту  населення  проводяться  обстеження  відповідно  до “соціального  паспорта”.

      Всі зазначені особи, відповідно  до пільгових  посвідчень  занесені до  Єдиного  державного  автоматизованого реєстру осіб, які  мають  право  на  пільги. На облiку в ЄДАРПі районного  управління  соціального захисту населення перебуває 33 членів сімей загиблих осіб, які захищали  незалежність, суверенітет  та  територіальну цілісність України, а також брали участь в антитерористичній операції, 1036 учасників  бойових дій, 48 інвалідів війни, які постраждали під час проведення антитерористичної  операції та  10 учасників  війни.
      Під особливою увагою в районі перебувають ветерани війни. Державні програми соціального захисту цієї категорії громадян підкріплені низкою законів. Основним з них є Закон України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту». 
         Одноразову виплату до Дня перемоги в 2020 році отримало 2225 ветерани війни на загальну суму 3 млн. 565 тис. грн.
          За  2020  рік оздоровлено в санаторіях 161 особа, з них 106 ветеранів війни. Потребують  оздоровлення 846 осіб, які будуть забезпечені санаторно-курортним  лікуванням в порядку  черги.

          В 2020  році  на  обліку  в управлінні  перебувало 955 осіб, постраждалих  внаслідок  Чорнобильської  катастрофи. На компенсаційні  виплати  цим громадянам з Державного  бюджету  виділено 2 млн. 536 тис. грн.
         Відповідно до порядку забезпечення технічними засобами реабілітації, інвалід самостійно обирає виробника протеза та крісла колісного для забезпечення індивідуальних потреб з урахуванням медичних показань. За 2020 рік 74 інваліди забезпечені  кріслами колісними, 223 — засобами реабілітації, 419 протезно-ортопедичними засобами та 261 особа ортопедичним взуттям.
Видано 1755 направлень на забезпечення вищезазначеними виробами.
     Отримали компенсацію на бензин, ремонт і технічне обслуговування автомобіля,  згідно з Постановою КМУ № 228 від 14.02.2007 (зі змінами та  доповненнями) «Про Порядок виплати та розміри грошових компенсацій на бензин, ремонт і технічне обслуговування автомобілів та на транспортне обслуговування» у 2020 році 208 осіб, з них на бензин 89 осіб на загальну суму 35,5 тис. грн. та на транспортне обслуговування 119 осіб на загальну суму 57,7 тис. грн.

           На виконання Порядку виплати грошової компенсації за належні для отримання жилі приміщення для деяких категорій осіб, комісією в поточному році розглянуто 4 заяви та призначено 2 заявникам компенсацію на загальну суму 2 млн. 815 тис.290 грн.

          За рахунок надання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на виплату грошової компенсації за належні для отримання жилі приміщення перераховані кошти грошової компенсації 2 особам в сумі 2 млн. 792 тис. 877 грн.

      В 2020 році 2 особи придбали житло, з урахуванням коштів грошової компенсації, перерахованої 2 особам в 2020  року.

       В червні 2019 року урядом внесені зміни до Порядку та умов надання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на проєктні, будівельно-ремонтні роботи, придбання житла та приміщень для розвитку сімейних та інших форм виховання, наближених до сімейних, забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа.

            Головним розпорядником коштів по виплаті грошової компенсації за належні для отримання житлові приміщення для дітей з метою придбання житла для зазначеної категорії осіб визначено управління соціального захисту населення.

            На сьогодні на обліку перебуває 17 дітей-сиріт, які мають право на виплату зазначеної компенсації, двом з них компенсація призначена. Сума компенсації складає 535819,50 грн. на одну особу. Профінансовано 1071639 грн.
           Актуально проблемою залишається заборгованість із виплати заробітної плати на окремих підприємствах, установах та організаціях міста. 

Основним напрямком роботи у сфері оплати праці є моніторинг стану виплати заробітної плати.

За статистичними даними, загальна сума боргу із виплати заробітної плати станом на 01.12.2020 року склала 2 млн. 360 тис. грн., тобто в порівнянні з 01.01.2020 року вона  зменшилася на 2 млн. 231 тис. грн. або на 45 відсотків за рахунок виключення органами статистики із списку респондентів для статистичного спостереження економічно неактивних ДНТП “Бурова техніка” (сума боргу 402 тис. грн.) та ТОВ “Полтава-маяк” (сума боргу 82 тис. грн.), як таких що не відновили діяльність впродовж трьох років, а також ліквідованого підприємства-банкрута ТОВ “Завод ГРЛ” (сума боргу 1 млн. 747 тис. грн.). На даний час заборгованість мають 3 підприємства-банкрута, де вже багато років триває ліквідаційна процедура.
У рамках роботи у сфері соціального захисту працюючих у шкідливих та важких умовах праці створено електронну базу підприємств, які мають такі умови. За підсумками 2020 року до неї включено 121 підприємство, де у шкідливих та важких умовах працює 5722 особи або 34,8 відсотка від загальної чисельності працюючих. Ведення вказаної бази дозволяє мати оперативну інформацію та відслідковувати своєчасність проведення чергових атестацій на підприємствах району.

 Відповідно до складеного графіку, в 2020 році проведено атестацію робочих місць за умовами праці на 37 підприємствах, атестовано 254 робочих  місця, на яких працює 942 особи.
Підвищення соціальних стандартів життя 

Соціальний захист
Основні цілі на 2021 рік:
- реалізація державної політики в частині соціального захисту та соціального забезпечення мешканців району;

- збереження діючої інфраструктури установ соціального захисту населення та системи соціальних послуг, сприяння їх розбудові;
- забезпечення своєчасного та в повному обсязі призначення державних допомог, компенсацій та житлових субсидій  мешканцям району відповідно до діючого законодавства;

- сприяння ліквідації заборгованості із виплати заробітної плати  на підприємствах району.
Основні завдання та заходи на 2021 рік
Проведення роз'яснювальної роботи серед населення району з питань соціальних прав та гарантій малозахищених категорій населення, призначення усіх видів державних соціальних допомог, в тому числі  житлових субсидій

Забезпечення соціального захисту населення в умовах підвищення цін і тарифів на житлово-комунальні послуги шляхом призначення  житлових  субсидій.

Забезпечення державної підтримки різних категорій населення району шляхом надання допомог сім'ям з дітьми, малозабезпеченим сім'ям, інвалідам з дитинства та дітям з інвалідністю.

Ведення та підтримка в актуальному стані Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги.

Виконання заходів Програми соціального забезпечення та соціального захисту населення м. Полтава «Турбота» .

Вдосконалення організації роботи територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) – застосування інноваційних соціальних технологій, розширення спектру соціальних послуг, збільшення кількості обслугованих громадян похилого віку  за  рахунок  фінансування  зазначених  напрямків  відповідно до фактичної потреби за рахунок  коштів  місцевого  бюджету.
Заробітна  плата населення
 Питання  погашення заборгованості з виплати заробітної плати перебуває під постійним контролем. У 2021 році буде проводитись моніторинг стану виплати заробітної плати.
Соціальний захист працюючих у важких та шкідливих умовах праці
З метою забезпечення якісного контролю у сфері соціального захисту  працюючих у шкідливих та  важких умовах праці в 2021 році планується відповідно до складеного графіка забезпечити своєчасне проведення чергової атестації робочих місць за умовами праці на 21 підприємстві  району.
Створення необхідних умов для переселенців з тимчасово окупованих територій

Основні цілі на 2021 рік:
 - реалізація державної політики в частині соціального захисту осіб, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення  антитерористичної  операції;
 - забезпечення обліку осіб, які переміщуються з тимчасово окупованої території України або району проведення  антитерористичної  операції;

- вирішення потреб вимушених переселенців з тимчасово окупованої території України або району проведення антитерористичної операції;
 - надання комплексної соціальної допомоги, соціальних послуг та забезпечення системи заходів щодо підтримки і соціального захисту інвалідів, ветеранів війни і праці, одиноких громадян з числа переміщених осіб.
Основні завдання та заходи на 2021 рік:
–ведення та підтримка в актуальному стані Єдиної інформаційної бази даних про взятих на облік осіб, які переміщуються з тимчасово окупованої території України або району проведення антитерористичної операції;
–забезпечення своєчасного призначення та виплати адресної допомоги особам, які переміщуються з тимчасово окупованої території України або району проведення антитерористичної операції;
–проведення систематичної інформаційно-роз’яснювальної роботи серед внутрішньо переміщених осіб з питань діяльності органів соціального захисту населення та нововведень у законодавстві.
4. Пенсійне забезпечення
У 2019-2020 роках завершено процеси централізації та оптимізації в органах Пенсійного Фонду області. 

На підставі постанови Уряду на Полтавщині створений 31 відділ обслуговування громадян (сервісний центр), в яких прийом здійснюється щоденно, без перерви, протягом робочого дня, незалежно від адреси проживання пенсіонера. 
Відповідно створено відділ обслуговування громадян Київського району в м. Полтаві (сервісний центр) по  вул. Дмитра Коряка,3.

4.1. Основні цілі на 2021 рік:

· реалізація державної політики з питань пенсійного забезпечення населення;
· своєчасне призначення, фінансування і виплата пенсій, забезпечення норм пенсійного законодавства;
· подальший розвиток пенсійної системи, зміцнення її фінансової стабільності;
· удосконалення системи функціонування та надання послуг, підвищення прозорості діяльності;
· посилення інформаційно-роз’яснювальної роботи з питань пенсійного
 забезпечення та змін чинного законодавства.
5. Залучення приватного інвестиційного капіталу та розвиток підприємницької діяльності.
У Київському районі як складовій міста Полтави приділяється увага сприянню створення необхідних умов для розвитку підприємництва, об’єднання інтересів влади та бізнесу стосовно реалізації суспільно важливих проектів, активізації інвестиційної та інноваційної діяльності, забезпечення споживчих потреб населення. Так, комітет мікрорайону «Малобудищанський» завдяки співпраці з комунальною організацією «Інститут розвитку міста», в рамках проекту «Бюджет участі» став переможцем загальноміського конкурсу «Бюджет участі 2020» на суму 500 000 гривень. Реалізація проекту очікуються в 2021 році.
5.1.Основні цілі на 2021 рік: 

- сприяння формуванню сприятливого інвестиційного середовища для розвитку інвестиційного ринку в районі як складовій міста;

- сприяння залученню інвесторів, в тому числі іноземних, до реалізації інфраструктурних проектів Київського району як складової міста.

6. Будівельна активність та житлова політика 

Планування та забудова Київського району як складової м. Полтави здійснюється відповідно до генерального плану м. Полтави. 

Виконавчим комітетом Київської районної в м. Полтаві ради в межах повноважень, визначених рішенням позачергової другої сесії Полтавської міської ради сьомого скликання від 25.02.2016 «Про визначення обсягу окремих повноважень із земельних відносин районних у місті Полтаві рад» надавалися пропозиції до Управління з питань містобудування та архітектури з метою підготовки вихідних даних для розробки проекту внесення змін до генерального плану щодо територій, які пропонуються для садибної забудови та для ведення садівництва. Рішенням тридцять сьомої сесії Полтавської міської ради сьомого скликання від 21.10.2020 р. затверджено зміни до генерального плану міста.

За 2020 рік у виконавчий комітет Київської районної в м. Полтаві ради надійшло 2243  звернень громадян (із них 232 з питань будівництва, 1257 із земельних питань, в т.ч. 68 звернень від учасників бойових дій), а також 8 запитів на отримання публічної інформації, та проводилося листування з відповідними установами, організаціями та підприємствами.

Розглянуто і задоволено :



-  188 звернень громадян про затвердження документації із землеустрою та передачу у власність 143 земельної ділянки (із них передано у власність 9 нових земельних ділянок учасникам бойових дій) і в оренду 45 земельних ділянок в існуючих домоволодіннях та з урахуванням попередньо наданих дозволів, 

- 223 заяви стосовно надання дозволів на виготовлення документації із землеустрою на земельні ділянки під існуючими домоволодіннями, в т.ч. 64 заяви щодо розробки проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок для будівництва та обслуговування житлових будинків, господарських будівель та споруд, будівництва та розміщення індивідуальних гаражів (із них 12 дозволів надано учасникам бойових дій), та 159 звернень стосовно надання дозволів на виготовлення технічної документації щодо встановлення (відновлення) меж земельних ділянок в натурі (на місцевості); 

- 11 заяв громадян щодо надання та уточнення адрес домоволодінням, гаражам, земельним ділянкам та квартирам;

- 26 заяв стосовно погодження перепланувань в окремих квартирах багатоповерхових будинків та приміщеннях гуртожитків;

- 4 заяви стосовно переведення садових будинків у житлові;

- виготовлено та видано 88 будівельних паспортів на забудову земельних ділянок;

- складено 23 протоколи про адмінправопорушення відповідно до ст.150 КУпАП в частині самовільного переобладнання та перепланування приміщень;

- виготовлено 29 договорів оренди земельних ділянок.

      Постійно приймалась участь в засіданнях містобудівної ради, ландшафтної ради та тимчасової комісії з розгляду питань самочинного будівництва в м. Полтаві. Робота ускладнювалася у зв’язку з неодноразовим внесенням змін до земельного законодавства та в державні будівельні норми та інші нормативно-правові документи.

6.1. Основні цілі на 2021 рік:

- сприяння створенню умов для розбудови району та зростання обсягів будівництва;

- сприяння створенню комфортних умов і безбар’єрного середовища для осіб з обмеженими фізичними можливостями та інших маломобільних груп населення.

7.Підтримка дітей, сім’ї та молоді
У 2020 році забезпечено стабільне функціонування 20 дошкільних закладів, 10 загальноосвітніх шкіл, 2 гімназій та збережено мережу спеціальних навчальних закладів для дітей з особливими потребами (2 навчальні заклади).

У Київському районі збережено мережу дитячо-юнацьких спортивних шкіл: ДЮСШ №1, ДЮСШ №4, ДЮСШ «Ворскла» ім. Горпинка, працюють Стадіон «Ворскла» ім. О.Д. Бутовського, Палац спорту «Спартак». 

У Київському районі триває реалізація державної молодіжної політики.

На території району проживає 19 506 осіб дитячого населення. З них: 

- діти дошкільного віку – 8 855 осіб;

- школярі 9 426 осіб;

- підлітків – 1 225 осіб.

Станом на 01.01.2021 р. в службі у справах дітей  виконавчого комітету Київської районної в м. Полтаві ради перебувало на обліку 134 особи з числа дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та дітей, які залишились без батьківського піклування, дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, з них: 113 дітей з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, 21 дитина, перебуває у складних життєвих обставинах. 

Всього зі 113 осіб із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, 102 дитини (90%) влаштовані до сімейних форм виховання, 11 дітей (10%) перебувають в державних дитячих закладах на повному державному забезпеченні.

За 12 місяців поточного року посиротіло 16 дітей. Всі діти соціально захищені, 8 влаштовано під сімейні форми виховання, 4 перебувають в державних закладах, 2 дитини усиновлені, 1 дитину тимчасово, до встановлення опіки, влаштовано в сім’ю родичів.

У 2020 році було усиновлено 3 дітей громадянами України, 2 іноземними громадянами.  

Протягом 2020 року до служби у справах дітей надійшло 6 повідомлень про дітей, яких батьки відмовилися забрати з пологового будинку. 

У Київському районі діє 2 прийомні сім'ї, у яких виховується 6 дітей.


Станом на 01.01.2021 р. на обліку служби у справах дітей перебуває 21 дітей із 12 сімей у зв’язку із проживанням у складних життєвих обставинах. 

Протягом минулого року службою у справах дітей підготовлено 8 позовів до суду про позбавлення батьківських прав 12 батьків та 4 позовів про відібрання дітей у 6 батьків без позбавлення їх батьківських прав. Всі діти соціально захищені.

Всі діти соціально захищені, на сьогоднішній день загроза їхньому життю та здоров’ю відсутня.

Крім цього, протягом року, працівники служби у справах дітей взяли участь у розгляді 57 цивільних справ, в яких захищалися інтереси дітей. Всього взяли участь у 226 судових засіданнях при розгляді цивільних справ щодо соціально-правового захисту дітей району.

При Київському райвиконкомі діє комісія з питань захисту прав дитини, на розгляд  якої  виносяться  питання, що потребують колегіального вирішення. За звітний період проведено 18 засідань комісії з питань захисту прав дитини, на яких розглянуто 106 питань соціально-правового захисту дітей району.

Службою у справах дітей виконавчого комітету Київської районної в 
м. Полтаві ради, відповідно до положень Закону України «Про попередження насильства в сім`ї», постійно вживаються заходи з попередження насильства у сім`ях.

Службою у справах дітей постійно проводиться робота щодо захисту майнових та житлових прав дітей. На обліку перебувають 113 осіб, які мають статус дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Протягом поточного року на квартирний облік в житловому відділі міськвиконкому поставлено 2 дитини з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. 

7.1. Підтримка сім’ї, дітей та молоді

Основні цілі на 2021 рік:

· сприяння і координація зусиль органів місцевого самоврядування та громадських організацій у сфері реалізації державної молодіжної та сімейної політики щодо забезпечення соціально-правового захисту дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах;

· підтримка громадських ініціатив, спрямованих на популяризацію сімейних цінностей, підвищення престижу сім’ї;

· сприяння створенню необхідних умов для всебічного та гармонійного розвитку молодого покоління, розкриття його здібностей та творчого потенціалу, утвердження здорового способу життя, профілактика правопорушень та злочинів у молодіжному середовищі.
ЗАХОДИ

ЩОДО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ СОЦІАЛЬНО-ПРАВОВОГО ЗАХИСТУ ДІТЕЙ, ПРОФІЛАКТИКИ ДИТЯЧОЇ БЕЗДОГЛЯДНОСТІ 

ТА ПРАВОПОРУШЕНЬ В ПІДЛІТКОВОМУ СЕРЕДОВИЩІ КИЇВСЬКОГО РАЙОНУ м. ПОЛТАВИ

	№

п/п
	Перелік виконання робіт
	Виконавець
	Термін

виконання

	1
	2
	3
	4

	1
	Соціально-правовий захист дітей

	1.1
	Відповідно до чинного законодавства, здійснювати соціальний захист дітей, які перебувають на обліку в службі у справах дітей
	служба у справах дітей, управління соціального захисту   населення району, відділення поліції №1 Полтавського відділу поліції ГУ НПУ в Полтавській області (далі-Національна поліція)
	протягом року 

	1.2
	Забезпечити своєчасне призначення і виплату грошових допомог, передбачених Законами України «Про державну допомогу сім’ям з дітьми», «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям» та «Про державну соціальну допомогу інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам»
	управління соціального захисту населення району


	протягом року 

	1.3
	Забезпечити належний соціальний захист внутрішньо переміщених дітей, у тому числі дітей, які звернулися за допомогою без супроводу законних представників
	служба у справах дітей, управління соціального захисту   населення району
	постійно

	1.4
	У разі виявлення дітей, які розлучені із сім’єю та є іноземцями або особами без громадянства, сприяти їм у набутті статусу біженця чи особи, яка потребує додаткового захисту
	служба у справах дітей, Полтавський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді (далі ЦСССДМ)
	постійно

	1.5
	Забезпечити надання державних соціальних гарантій сім’ям з дітьми, які перебувають в складних життєвих обставинах


	служба у справах дітей, управління соціального захисту населення району 
	постійно



	1.6
	Проводити інформаційно-роз’яснювальну роботу серед населення щодо умов та порядку призначення усіх видів державної допомоги
	управління соціального захисту населення, служба у                                                                       справах дітей
	постійно 

	1.7
	Забезпечити виплату одноразової допомоги дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 25.08.05 №823 «Про затвердження Порядку надання одноразової допомоги дітям-сиротам і дітям, позбавленим батьківського піклування, після досягнення 18-річного віку»
	служба у справах дітей, управління освіти МВК


	щорічно 

	1.8
	Проводити роботу із сім’ями, в яких є діти, забезпечити надання їм всебічної допомоги у вирішенні нагальних проблем, здійснення соціального захисту дітей, насамперед тих, які перебувають у складних життєвих обставинах
	служба у справах дітей, управління соціального захисту населення, заклади освіти та охорони здоров’я


	протягом року 

	1.9
	Систематично проводити профілактичну роботу щодо виявлення дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, батьки яких ухиляються від виконання батьківських обов’язків, дітей, які зазнали різних форм насильства в сім’ї та жорстокого поводження
	служба у справах дітей, навчальні заклади, заклади охорони здоров’я, Національна поліція
	протягом року

	1.10
	Провести моніторинг сімей, у яких виховуються діти-сироти, діти, позбавлені батьківського піклування, звернувши особливу увагу на дітей із обмеженими можливостями, інвалідів дитинства, пільгових категорій, дітей, які потребують соціального захисту, та надати інформацію опікунам щодо можливості оздоровлення дітей на пільгових умовах 
	служба у справах дітей, управління соціального захисту населення, навчальні та медичні заклади,

управління освіти МВК, Полтавський міський ЦСССДМ, УССМС (за згодою) міськвиконкому
	щорічно (травень-серпень)

	1.11
	Здійснювати контроль за працевлаштуванням дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, випускників загальноосвітніх навчальних закладів та ПТУ, які знаходяться на території району


	навчальні заклади, служба у справах дітей, міський центр зайнятості


	протягом року

	1.12
	Сприяти проведенню благодійних заходів, діяльності громадських, благодійних, релігійних організацій щодо підтримки дітей, які потребують особливої уваги, зокрема дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей-інвалідів, дітей із багатодітних, малозабезпечених та неповних сімей
	служба у справах дітей, навчальні заклади
	до святкових дат

	1.13
	Продовжити роботу щодо підбору осіб, які виявили бажання стати опікунами, піклувальниками, прийомними батьками, батьками-вихователями, патронатними вихователями, підбору сімей для дітей, які потребують влаштування
	служба у справах дітей, Полтавський міський ЦСССДМ 
	постійно

	1.14
	Забезпечити додержання вимог законодавства щодо встановлення опіки та піклування над дітьми, їх усиновлення, влаштування в дитячі будинки сімейного типу та прийомні сім’ї
	сектор з питань усиновлення,  опіки та піклування служби у справах дітей
	протягом року

	1.15
	Проводити аналіз потреби в соціальному житлі для дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа, при необхідності направляти відповідні документи до житлового відділу Полтавської міської ради для постановки на квартирний облік дітей вищевказаної категорії згідно з чинним законодавством
	служба у справах дітей


	протягом року

	1.16
	Забезпечити ведення персоніфікованого обліку нерухомого майна дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування
	служба у справах дітей


	щокварта-льно

	1.17
	Забезпечити виконання організаційних заходів щодо своєчасного виявлення дітей, які залишилися без піклування батьків, встановлення їх правового статусу, забезпечення оптимальних умов влаштування, надаючи перевагу сімейним формам
	служба у справах дітей, навчальні заклади, національна поліція


	постійно

	1.18
	Здійснювати  контроль за діяльністю опікунів (піклувальників) щодо захисту інтересів дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, збереження майнових прав підопічних
	служба у справах дітей
	постійно

	1.19
	Забезпечити організацію якісного медичного обслуговування, проведення санаторно-курортного лікування, оздоровлення і відпочинку дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа
	медичні заклади, служба у справах дітей


	щорічно

	1.20
	Забезпечити захист прав та законних інтересів дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, та посилити контроль за умовами утримання та виховання таких дітей у прийомних сім’ях, дитячих будинках сімейного типу
	служба у справах дітей, Полтавський міський центр (далі ЦСССДМ) (за згодою)
	постійно

	1.21
	Провести заходи до Дня усиновлення
	сектор з питань усиновлення, опіки та піклування служби у справах дітей
	щорічно

	1.22
	Проводити  засідання Координаційної ради у справах дітей, наради з питань соціально-правового захисту дітей протягом року
	служба у справах дітей


	за окремим планом

	1.23
	Відвідувати дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які перебувають на обліку в службі у справах дітей за місцем їх проживання, навчання і роботи, вживати заходів щодо забезпечення соціально-правового захисту цих дітей
	сектор з питань усиновлення, опіки та піклування служби у справах дітей


	Відповідно до графіка 

	1.24
	Здійснювати контроль за своєчасністю направлення (влаштування) дітей, від яких відмовилися батьки, у спеціалізовані дитячі заклади з подальшим влаштуванням до сімейних форм виховання 
	служба у справах дітей, заклади охорони здоров’я


	протягом року 

	1.25
	Сприяти усиновленню дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, громадянами України
	служба у справах дітей
	протягом року 

	1.26
	Забезпечити своєчасне виявлення та облік дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, з метою вирішення питання підтвердження статусу кожної дитини. Здійснювати контроль за додержанням вимог чинного законодавства щодо влаштування дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, під опіку, піклування, усиновлення, в дитячі будинки сімейного типу, прийомні сім’ї. Влаштування дитини до інтернатного закладу розглядати як виняток
	служба у справах дітей, навчальні заклади


	протягом року 

	1.27
	Забезпечити повне внесення та своєчасне поновлення інформації до Єдиної інформаційно-аналітичної системи «Діти»
	служба у справах дітей


	постійно 

	1.28
	Здійснювати постійний контроль щодо додержання вимог чинного законодавства про забезпечення житлових та майнових прав дітей
	служба у справах дітей, заклади освіти, друга міська нотаріальна контора, районний відділ юстиції (за згодою)
	постійно 

	1.29
	Організувати проведення для дітей Київського району м. Полтави, в тому числі таких, які перебувають на обліку служби у справах дітей, благодійних акцій, культурно-мистецьких  заходів, свят до Дня захисту дітей, річниці прийняття Конвенції ООН про права дитини, Дня Конституції, Дня Незалежності, Новорічних та Різдвяних свят, Великодня тощо
	служба у справах дітей, заклади освіти


	протягом року  

	1.30
	Забезпечити ефективну роботу комісії з питань захисту прав дитини
	служба у справах дітей
	протягом року  

	1.31
	Проводити заходи:

· для дітей пільгових категорій з нагоди Великодня та Дня захисту дітей;

· Дня Святого Миколая, Нового року,

Різдва Христового та інших свят для дітей та молоді району


	виконавчий комітет
	протягом року  

	1.32
	Забезпечити своєчасне складання протоколів про адміністративні правопорушення відповідно до ч. 6 ст. 184 КУпАП та 18850  КУпАП згідно з вимогами законодавства
	
	

	1.33
	Забезпечити дотримання Порядку здійснення органами опіки та піклування контролю за цільовим витрачанням аліментів на дитину
	
	

	1.34
	Забезпечити своєчасну підготовку рішень про доцільність зарахування дітей на цілодобове перебування до інтернатного закладу, в разі наявності поважних обставин


	
	

	2
	Профілактика дитячої бездоглядності та правопорушень у підлітковому середовищі

	2.1
	Проводити перевірки умов утримання і виховання дітей у сім’ях, які перебувають у складних життєвих обставинах, забезпечити облік та соціальний супровід таких сімей. Своєчасно вживати заходів до батьків або осіб, що їх замінюють, які ухиляються від виконання обов’язків щодо виховання та утримання дітей
	служба у справах дітей, Національна поліція, навчальні заклади, заклади охорони здоров’я, Полтавський міський ЦСССДМ 
	протягом року

	2.2
	Здійснювати профілактичну та роз’яснювальну роботу з метою запобігання насильству, жорстокому поводженню та торгівлі дітьми
	Національна поліція, служба у справах дітей
	постійно

	2.3
	Вживати заходів щодо виявлення дітей, які зазнали різних форм насильства та жорстокого поводження з ними, або існує реальна загроза вчинення насильства стосовно дітей та своєчасно забезпечувати захист їх прав та інтересів, запобігати подібним проявам у  подальшому та притягати до відповідальності винних осіб.
	Національна поліція, служба у справах дітей
	постійно

	2.4
	З метою виявлення та залучення дітей до навчання взяти участь у проведенні профілактичного заходу «Урок». Провести комплексно-профілактичне відпрацювання «Сім’я, школа, діти» з метою поповнення банку даних дітей, які перебувають у складних морально-психологічних умовах та потребують соціально-правового захисту
	служба у справах дітей, навчальні заклади, національна поліція


	серпень-вересень  

	2.5
	Залучати дітей, схильних до правопорушень, до занять у дитячо-юнацьких спортивних школах, клубах за місцем проживання, гуртках художньої та технічної творчості
	 навчальні заклади 
	постійно

	2.6
	Аналізувати стан злочинності та правопорушень серед дітей в районі. Вживати дієвих заходів щодо усунення причин та умов, що сприяють злочинним проявам
	Національна поліція 


	щокварта-льно

	2.7
	Забезпечити організацію та проведення щоквартально:

- профілактичних заходів (рейдів) «Діти вулиці», «Вокзал» тощо спільно з  громадськими організаціями, які працюють в інтересах дітей; цільових рейдів з метою профілактики пияцтва і наркоманії серед неповнолітніх у торговельних та розважальних закладах, виявлення порушень правил торгівлі щодо реалізації неповнолітнім алкогольних напоїв, пива, тютюнових виробів. Особливу увагу звернути на торгівлю зазначеними товарами на території чи поряд з навчальними закладами, а також у місцях проведення дозвілля молоді (кафе, дискотеки, нічні клуби тощо)
	Національна поліція, служба у справах дітей, навчальні заклади


	щокварта-льно

	2.8
	Із залученням органів місцевого самоврядування постійно поновлювати інформацію про дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, та проживають у сім’ях, де батьки ухиляються від виконання батьківських обов’язків, вживати невідкладних заходів щодо захисту прав таких дітей
	Національна поліція, служба у справах дітей, навчальні заклади
	щокварта-льно

	2.9
	Спрямовувати зусилля на виявлення дорослих осіб, які втягують дітей до протиправних дій, бродяжництва, жебрацтва, своєчасно вживати заходів притягнення цих осіб до відповідальності;

· продовжити інформаційно-консультативну роботу з сім’ями щодо профілактики безпритульності та бездоглядності дітей
	Національна поліція, служба у справах дітей, навчальні заклади


	щокварта-льно

	2.10
	Забезпечити роботу районного штабу профілактики з метою розв’язання проблеми дитячої бездоглядності, безпритульності та підвищення ефективності роботи з функціонально неспроможними сім’ями
	служба у справах дітей, Національна поліція, навчальні заклади
	щомісячно під час навчально-го року

	2.11
	Забезпечити ефективний оперативний розшук дітей, які самостійно покинули навчальні заклади, повернення їх до навчання
	Національна поліція,       служба у справах дітей


	постійно


8. Культура і спорт
В районі збережена базова мережа закладів культури. Працюють Полтавський міський Будинок культури, Комунальне підприємство «Палац дозвілля «Листопад», ОЦЕВУМ, Державний історико-культурний заповідник «Поле Полтавської битви»,  бібліотеки та клуби.

У зв’язку зі складною епідемічною ситуацією, пов’язаною з вірусом COVID-19, та дотриманням карантинних норм, прийнятих урядом України,  урочистості та заходи з нагоди відзначення пам’ятних, знаменних та святкових дат проводилися з дотриманням всіх відповідних вимог.

8.1.Основні цілі на 2021 рік:

· сприяння збереженню та розвитку існуючої мережі закладів культури та мистецтва; 

· сприяння організації,  проведенню заходів та урочистостей щодо відзначення державних, міських, районних свят, визначених державою святкових та знаменних дат (з урахуванням карантинних норм, пов’язаних з вірусом COVID-19,прийнятих урядом України);

· проведення заходів з нагоди святкування:

· дня Святого Миколая,  новорічних та Різдвяних свят,;

· Великодня, Дня захисту дітей ;

· Дня району, Дня вулиці, 

· Дня перемоги над нацизмом у Другій світовій війні;

· Міжнародного жіночого дня;

· Дня міста, 

· Дня захисника України, 

· Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав тощо.

· підтримка та сприяння розвитку творчих колективів району, створення умов для всебічного, гармонійного розвитку творчої особистості.

· сприяння проведенню фестивалів та конкурсів;
· сприяння залученню до занять фізичною культурою і спортом мешканців району, в тому числі дітей і молоді за місцем проживання.

9 Сприяння забезпеченню законності  і правопорядку 

Питання охорони громадського порядку завжди в полі зору виконавчого комітету Київської районної в місті Полтаві ради. 
На території Київського району м. Полтави розташовані 9 громадських пунктів охорони правопорядку, на яких несуть службу 5 громадських формувань. За звітний період членами громадських формувань проведено на ГПОП профілактичні бесіди із 225 громадянами.

Громадські формування з охорони громадського порядку району під час карантину року здійснювали заходи, пов’язані з недопущенням поширення COVID-19. Проводили рейди-перевірки в торговельних закладах району на предмет дотримання вимог санітарно-епідеміологічного законодавства.
Важливою діяльністю виконавчого комітету Київської районної в місті Полтаві ради є: організація громадського контролю за дотриманням прав і законних інтересів засуджених та осіб, звільнених від відбування покарання; сприяння органам і установам виконання покарань у виправленні і ресоціалізації засуджених та створення належних умов для їх утримання, залучення до цієї діяльності громадських організацій, органів виконавчої влади, підприємств, установ, організацій незалежно від форми власності та громадян; організація громадського контролю за поведінкою осіб яким встановлено громадський нагляд, проведення виховних заходів за місцем їх роботи (навчання); і проживання протягом невідбутої частини покарання; надання необхідної допомоги у соціальній адаптації (трудовому і побутовому облаштуванні) особам, звільненим від відбування покарання.

При виконавчому комітеті Київської районної в м. Полтаві ради працює адміністративна комісія. За 2020 рік проведено 23 засідання комісії на яких розглянуто 230 протоколів, накладено стягнень: у вигляді попередження –5, штрафу – 183 на суму 99970 грн. Добровільно сплачено штрафів до бюджету на суму 16917 грн.
9.1. Основні цілі на 2021 рік:
- сприяння реалізації державної політики в частині забезпечення законності і правопорядку;


- забезпечення виконання заходів «Комплексної цільової програми боротьби зі злочинністю Київського району м. Полтави на 2020-2025 роки».
10. Охорона здоров’я

Протягом 2020 року у Київському районі як складовій міста відбувалося продовження реформування медичної галузі. 
У районі працюють сімейні амбулаторії, поліклініки, два диспансери, пологовий будинок, комунальний заклад «Центр первинної медико-санітарної допомоги м. Полтави №1».

Основним напрямком у медичній галузі було спрямування зусиль на боротьбу з COVID-19 та подолання його наслідків.

Тривала робота з профілактики та раннього виявлення туберкульозу та боротьба з грипом та ГРВІ в осінньо-зимовий період.
10.1 Основні цілі на 2021 рік:

· сприяння покращенню  медичного обслуговування населення; 

· сприяння ранньому виявленню соціально небезпечної хвороби – туберкульозу;
· сприяння профілактиці захворюваності на грип та ГРВІ в осінньо-зимовий період.
· Дотримання карантинних норм, прийнятих урядом України,  пов’язаних з вірусом COVID-19.
11.Забезпечення життєдіяльності Київського району

Одним із пріоритетних напрямків у діяльності районної ради є організація комплексу робіт, спрямованих на належне утримання території та створення умов для захисту і відновлення сприятливого для мешканців довкілля.

Незважаючи на певні труднощі, протягом 2020 року проводилася така робота:

·  вирішення питань з упорядкування та благоустрою території району та його селищ (організаційна робота);

·  організаційна допомога комунальним службам з розчищення від снігу узбіч вулиць району та доріг, які ведуть до селищ, посипання піщано-сольовою сумішшю зупинок громадського транспорту;

·  спільно з працівниками КАТП 1628 участь у рейдах з укладання договорів з мешканцями селищ району на вивезення твердих побутових відходів;

· забезпечення святкового оформлення, монтаж та демонтаж районних ялинок під час Новорічних свят;

·  скошування трави біля будівлі райвиконкому;

·  організація робіт з підтримки належного санітарного стану на прилеглій до виконкому території, в тому числі висадження  кущів, квітів та саджанців дерев та їх своєчасний полив;

   У осінньо-зимовий період 2019-2020 років мешканці району були забезпечені теплом, електроенергією, гарячою та холодною водою, природним газом. Підготовка до опалювального сезону  2021 року пройшла на належному рівні. 

 Не залишається поза увагою виконкому і питання цивільного захисту населення. Керівникам підприємств, установ та організацій району було повідомлено про основні напрямки підготовки і завдання цивільного захисту  та надано організаційно-методичні рекомендації щодо навчання керівників у сфері цивільного захисту, дій населення у надзвичайних ситуаціях. Відпрацьовані плани реагування на надзвичайні ситуації, які можуть виникнути на території району.

Серед головних проблем в комунальній сфері, які вирішувалися протягом 2020 р., були :

- контроль за ситуацією з укладанням договорів з КП "ЖЕО №2" ПМР мешканцями житлового фонду ДК ЖЕП "Будівельник";

- моніторинг ситуації з опаленням будинків 109-го мікрорайону;

- моніторинг ситуації з підтопленням будинків приватного сектору під час весняної повені.  

На сьогодні у комунальній сфері району існує низка проблем, які треба вирішувати, а саме:

- передача відомчого житлового фонду до комунальної власності міста;

- необхідність вирішення питання передачі до комунальної власності або до спеціалізованих підприємств безгоспних мереж водопостачання, каналізації і електропостачання .

- необхідність з визначенням дійсного власника дитячих та спортивних майданчиків по селищам та мікрорайонам, щоб своєчасно обслуговувати їх  (прибирати, ремонтувати та таке інше);

Основні цілі  на 2021 рік:

· сприяння забезпеченню дотримання вимог Правил благоустрою та чистоти і порядку в районі суб’єктами господарювання усіх форм власності та мешканцями;
- сприяння збереженню технічного та функціонального стану житлового фонду;

- сприяння  популяризації об’єднань співвласників багатоквартирних будинків серед населення; проведення  роботи  з мешканцями будинків щодо створення ОСББ;

- сприяння утриманню вулично-дорожньої мережі району;

- сприяння озелененню та благоустрою бульварів, парків, скверів та вулиць району;

- сприяння передачі до комунальної власності або до спеціалізованих підприємств безгоспних мереж водопостачання, каналізації і електропостачання.
· сприяння передачі відомчого житла до комунальної власності міста.

· сприяння координації природоохоронної діяльності суб’єктів господарювання усіх форм власності;

· сприяння розвитку та збереженню природоохоронного фонду у районі як складовій міста;

- сприяння підвищенню ролі громадськості у вирішенні проблемних питань у сфері охорони довкілля і благоустрою міста;

-  сприяння підвищенню рівня екологічної свідомості населення.
12.  Розбудова інформаційного суспільства та посилення взаємодії з громадськістю

· сприяння підвищенню рівня зручності доступу громадян до публічної інформації, що підлягає оприлюдненню;

· сприяння оперативному донесенню до громадськості соціально значущої інформації;

· сприяння діяльності засобів масової інформації та посилення співпраці з ними з метою забезпечення відкритості і прозорості у діяльності районної ради, її виконавчих органів шляхом залучення засобів масової інформації до висвітлення їхньої діяльності, безперешкодній реалізації конституційного права громадян на інформацію та свободу слова.
